
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы профессиональной переподготовки 

«Управление развитием города» 
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1 
Модуль 1. Нормативно-правовые основы 

государственной и муниципальной службы 
2 72 24 8 16 48 

Зачет методом 

тестирования 

2 

Модуль 2. Организация деятельности 

органов государственной власти и 

местного самоуправления 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

3 

Модуль 3. Управление государственным 

и муниципальным имуществом и 

земельными ресурсами 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

4 

Модуль 4. Бюджетная система и 

финансовое управление на 

государственном и муниципальном 

уровнях 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

5 

Модуль 5. Предоставление 

государственных и муниципальных 

услуг: стандарты и контроль качества 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

6 

Модуль 6. Отраслевое управление в 

системе государственной и 

муниципальной власти (ЖКХ, 

инфраструктура, социальная сфера) 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

7 

Модуль 7. Стратегическое планирование 

и проектная деятельность в 

государственном и муниципальном 

управлении 

2 72 24 8 16 48 
Зачет методом 

тестирования 

 Всего: 14 504 168 56 112 336  

 Итоговая аттестация  2     

Экзамен 

методом 

тестирования 

 Общая трудоемкость программы: 14 506 168 56 112 336  

 
 

 
1 C применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения 
2C применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения 


