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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-
отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы

1.Цельизадачидисциплины(модуля)

1.1Основнойцельюизучениядисциплины«Дипломатическийпротоколи-
этикет»  являетсяприобретениестудентамизнаний,навыковиуменийизсферы-
дипломатического протоколаиэтикета,необходимыхдлярешениязадачпрофес-
сиональногообеспечения деятельности органовгосударственной власти пореа-
лизациивнешнеполитических интересов РФ, формирование таких    профес-
сиональных качеств дипломатического служащего,  которые бы максимально
учитывали особенности организации и функционирования дипломатиив Рос-
сиии за рубежом.

1.2 Основными задачамиовладения дисциплиной является достиже-
ние образовательныхрезультатов, в результатекоторыхстудентдолжен:

-знатьосновныекатегории,понятияитребованиядипломатиче-
скогопротоколаи  этикета,ихрольиместовдипломатическойпрактике;основ-
ныемероприятияпротоколаи  этикетвразличныхформахдипломатическойдея-
тельности;основныекатегории,понятияи  технологиюпереговорногопроцесса-
идоговорной  работы;содержаниепротокольной  деятельности  центральных
органов внешних сношений и дипломатического представительства; особен-
ностипротокола в международныхорганизациях;

-уметьиспользоватьнормативные,руководящиеиметодическиедокумен-
тыпо организацииипроведениюпротокольныхмероприятийдипломатии;разра-
батывать основные дипломатические документы и программы мероприятий в
рамках дипломатическойслужбы;соблюдатьтребованиядипломатическогоэти-
кетавпрактической  деятельностидипломата;использоватьзнанияинавыкипо-
подготовкеиучастиюв  переговорномпроцессесиностраннымипартнерамика-
кврамкахдипломатическойслужбы,  так  идругихвидов  государственнойдея-
тельности.

-владеть:понятийнымаппаратомдипломатическогопротокола,знани-
ямии навыкамиподготовкиипроведенияосновныхпротокольныхмероприятий-
дипломатии,  целостногоподходаканализуиоценкесовременногодипломатиче-
скогопротоколаи этикета;иностраннымязыкомвцеляхрешениявопросовдипло-
матическогопротоколаи этикета.
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Кодкомпе-
тенции

Содержаниекомпетенции
Планируемыерезультатыо-

бученияподисциплине(мод
улю)

ОК-5

способностью работать в 
коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, конфессио-
нальные и культурные раз-
личия

Знать: особенности работы в коллективе,  соци-
альные,  этнические,  конфессиональные  и
культурные различия.
Уметь:  толерантно  воспринимая  социальные,
этнические,  конфессиональные  и  культурные
различия.
Владеть:  способностью работать в коллективе, 
толерантно воспринимая социальные, этниче-
ские, конфессиональные и культурные различия.

ОК-7

способностью к самоорга-
низации и самообразова-
нию

Знать:  принципы  системы  организации  труда,
элементы организации труда
Уметь: определять ключевые проблемы в сфере
труда на предприятии и в обществе
Владеть: высокой мотивацией к  выполнению 
профессиональной деятельности в трудовой 
сфере

ПК-10

способностью использовать
для решения коммуника-
тивных задач современные 
технические средства и 
информационные техно-
логии

Знать:  основные  результаты  новейших
статистических  исследований,  опубликованных
в ведущих международных изданиях
Уметь: применять современные статистические
методы  анализа  динамики  основных
характеристик международных  экономических
отношений
Владеть: методикой и методологий статистиче-
ского анализа динамики основных характери-
стик международных  экономических отноше-
ний

Матрица формирования компетенцийв процессеосвоения дисциплины
(модуля)

Темы,
разделы дисциплины

Количествочасов
Компетенции

ОК-5 ОК-7

Тема1 10 +
Тема2 14 +
Тема3 14 +
Тема4 14 +
Тема5 14 +
Тема6 14 + +
Тема7 14 + +
Тема8 14 +
Тема9 14 +
Тема10 14 +
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Тема11 17 +

2.Местодисциплины(модуля)вструктуреобразователь-
нойпрограммы

Учебная  дисциплина  «Дипломатический  протокол  и  этикет»
Б3.В.ДВ.9.1 изучается в 2 семестре.

Базовыми  дисциплинами  для  дисциплины«Дипломатический прото-
кол  и  этикет»  являются:Б1.Б.21«Мировая  экономика  и  международные
экономичечкие отношения», 

Знания,умения  и навыки,полученныев  результатеизучениядисципли-
ны «Дипломатический протокол иэтикет», используютсястудентами при вы-
полнении выпускныхквалификационныхработи в дальнейшей практической-
работе.

3.Объемдисциплины(модуля)

Общая трудоемкостьдисциплины составляет4 зачетные единицы 144 
академ. часа.

Очная форма обучения

Вид работы Трудоемкость(в академ.часах)

Общаятрудоемкость 180

Контактнаяработаспреподавателем 84

Лекции 42
Практические занятия 42
Лабораторные занятия

Самостоятельнаяработа 69
Контроль
Формытекущегоконтроля Устный опрос,тестирование

Формапромежуточнойаттестации Экзамен 27

.

Заочная форма обучения

Вид работы Трудоемкость (в академ. часах)

Общаятрудоемкость 180

Контактнаяработаспреподавателем 18

Лекции 8
Практические занятия 10
Лабораторные занятия

Самостоятельнаяработа 153
Контроль 9
Формытекущегоконтроля Устный опрос,тестирование

Формапромежуточнойаттестации Экзамен

.

4.Содержаниеиструктурадисциплины(модуля)
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4.1.Учебно-тематическийплан
Очная форма обучения

Наименованиетемы
Все-

гоча-
сов

Втомчисле,час.

Формы
контроля

Контактнаяработа

С
ам

ос
т

.р
аб

от
а

лекции практи-
ч.заня-

тия

Л
аб

ор
ат

ор
-

ны
ез

ан
ят

ия

вс
ег

о

И
зн

их
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н-
т
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т
ив

-
но

йф
ор

м
е

вс
ег

о

И
зн

их
ви

н-
т

ер
ак

т
ив

-
но

йф
ор

м
е

Тема1.Введение  в
дисциплину

10 2 2 6 Т

Тема2.Протокол установле-
ния  дипломатических  от-
ношений  и  прекращения
дипломатической миссии.

14 4 4 6
УО/Т

Тема3.Протокол и  этикет
дипломатической перепис-
ки

14 4 4 6
УО/Т

Тема4.Протокол  иэтикет
дипломатическогоприема.

14 4 4 6 УО/Т

Тема5.Протокол  иэтикет
личныхвизитови  бесед
дипломата

14 4 4 6
УО/Т

Тема6.Протокольная
деятельность  дипло-
матического предста-
вительства

14 4 4 6
УО/Т

Тема7.Протокольная  дея-
тельностьцентральных
органов внешних сношений
государства

14 4 4 6
УО/Т

Тема8.Особенности
протокола  в  между-
народных  организа-
циях

14 4 4 6
УО/Т

Тема9.  Международные
переговоры  как  форма
дипломатической  дея-
тельности

14 4 4 6
Т

Тема10.Протокол  иэтикет
дипломатических  пе-
реговоров

14 4 4 6 УО/Т

Тема11.Протокол
международного
договора

17 4 4 9
УО/Т

Промежуточнаяаттестация 27
экзамен

ИТОГО: 180 42 42 69
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Заочная форма обучения

Наименованиетемы Все-
гоча-
сов

Втомчисле,час.

Формы
контроля

Контактнаяработа

С
ам

ос
т

.р
аб

от
а

лекции практи-
ч.заня-

тия

Л
аб

ор
ат

ор
-

ны
ез

ан
ят

ия

вс
ег

о

И
зн

их
ви

н-
т

ер
ак

т
ив

-
но

йф
ор

м
е

вс
ег

о

И
зн

их
ви

н-
т

ер
ак

т
ив

-
но

йф
ор

м
е

Тема1.Введение  в
дисциплину

22 2 2 18

УО/Т

Тема2.Протокол установле-
ния  дипломатических  от-
ношений  и  прекращения
дипломатической миссии.

Тема3.Протокол и  этикет
дипломатической перепис-
ки 18 18

УО/ТТема4.Протокол  иэтикет
дипломатическогоприема.

Тема5.Протокол  иэтикет
личныхвизитови  бесед
дипломата

22 2 2 18

УО/Т
Тема6.Протокольная
деятельность  дипло-
матического предста-
вительства

Тема7.Протокольная  дея-
тельностьцентральных
органов внешних сношений
государства

18 18
УО/Т

Тема8.Особенности
протокола  в  между-
народных  организа-
циях

22 2 2 18
УО/Т

Тема9.  Международные
переговоры  как  форма
дипломатической  дея-
тельности

20 2 18
Т

Тема10.Протокол  иэтикет
дипломатических  пе-
реговоров

22 22 УО/Т

Тема11.Протокол
международного
договора

27 2 2 23
УО/Т

Промежуточнаяаттестация 9
экзамен

ИТОГО: 180 8 10 153
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4.2Содержаниедисциплины

Тема1.Введениевдисциплину

Рольиместодисциплины«Дипломатическийпротоколиэтикет»вподготовке

специалистоввобластимеждународныхотношений.Содержаниекурсаипорядо-

кего  изучения.Понятиедипломатическогопротокола.Рольдипломатиче-

скогопротоколав  дипломатическойпрактике.Принципыинормыпротокола.-

Свойствадипломатического протокола.Дипломатическийпротоколкакполити-

ческийинструмент.Понятиеэтикетаи  церемониала.Дипломатическаявеж-

ливость.Реагированиенасобытиявстранепребывания. Государственные сим-

волы. Дипломатический протокол и местные обычаи.  Диплома-

тический  протокол  имеждународное  право.  Эволюция  дипломатического

протокола и современные тенденцииего развития. Формаодежды дипломата.

Тема2. Протокол установления дипломатических отношений и пре-

кращения дипломатической миссии

Протокольные  нормы  установления  дипломатических  отношений.

Открытие нового посольства. Документы, оформляющие отношения между

государствами. Назначение главы дипломатического представительства, его

отъезд и прибытие в страну назначения. Запрос агремана. Ответ на запрос

агремана.  Публикация  о  назначении  дипломатического  представителя.

Протокол вручения верительных грамот дипломатическим представителем.

Порядок вступления в должность дипломатического представителя. Случаи

прекращения деятельности дипломатическогопредставительства.

Протокольные нормы разрыва дипломатических отношений.

Тема3.Протокол и этикет дипломатической переписки

Понятиедокументадипломатическойпереписки.Функциидипломатиче-

скихдокументов иихрольвдипломатическойпрактике.Основныевидыдиплома-

тическихдокументов. Требования к дипломатическим документам. Диплома-

тический язык. Подготовка дипломатическогодокумента.Формыиособенно-

стиоформленияразличныхвидов дипломатическихдокументов.Документы-

дипломатическойпереписки.Выборвидаи формы документа. Методика опре-

деления вида документа. Элементы текста.
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Вступительный и заключительный вежливые комплименты.Обращенияи

титулования. Рассылка дипломатических документов.

Тема4.Протокол и этикет дипломатического приема

Понятие дипломатического приема. Дипломатический прием как

форма  дипломатическойдеятельности.Классификациядипломатическихпри-

емов.Дневныеи вечерниеприемы.Приемысрассадкойибезрассадки.Приемыпо-

случаюсобытийидати приемывпорядкеповседневнойдипломатическойдеятель-

ности.Формаодеждына  дипломатическихприемах.Этикетдипломатиче-

скогоприема.Современныетенденциии особенностиворганизацииипроведени-

идипломатическихприемов.Особенностив

организацииипроведениидипломатическихприемоввцентральныхдипломати-

ческих органахив загранучреждении.

Тема5.Протокол и этикет личных визитов и бесед дипломата

Рольиместовизитовибеседдипломатавдипломатическойпрактике.Видыви-

зитови бесед. Протокольные визиты и визиты  для  поддержания  контактов.

Визиты супруги дипломата. Ответные визиты. Подготовка и проведение ви-

зитов и бесед. Требования к помещению, где принимаю гостя. Протокольные

нормы, этикет и церемониал при проведении дипломатических визитов. Ви-

зитная  карточка  дипломата  и  особенностиее  применения.  Оформление

результатов беседы. Записьдипломатическойбеседыитребования к ней. Мето-

ды повышения результативностиобщения.

Тема6.Протокольнаядеятельностьпосольства

Понятиепротокольнойдеятельностидипломатическогопредстави-

тельства.Основные  протокольныемероприятия,проводимыепосольство-

м.Общениеглавыдипломатического  представительствасофициальнымивла-

стямистраныпребывания.Рольслужбыпротоколав  обеспечениидеятельности-

посла.Требованиядипломатическогопротоколапоорганизации  приемавдипло-

матическомпредставительстве.Организацияипроведениепоездкипослаи

другихдипломатовпостранепребывания.Контрользапредоставлениемдипло-

матических  привилегийииммунитетов.Протокольноереагированиенаразлич-

ныесобытиявстране пребывания. Работа протокола при траурныхсобытиях.
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Тема7. Протокольная деятельность центральных органов внешних 

сношений государства

Понятие службы государственного  протокола. Различные системы орга-

низации  национальных  служб  государственного  протокола.  Организацияс-

лужбы государственного протокола Российской Федерации. Предназначение

и  функции  Управления  протокола  Президента  Российской  Федерации.

Основные протокольные мероприятия, обеспечиваемые Управлением прото-

кола  Президента  Российской  Федерации.  Предназначениеифункции

Департамента  государственного  протокола  МИД  Российской  Федераци-

и.Основные  протокольныемероприятия,  обеспечиваемые  Департаментом

государственного протокола МИД Российской Федерации. Организационная

структура  Департамента государственного протокола МИД  Российской Фе-

дерации. Контроль за соблюдением правил дипломатического этикета в от-

ношении символов государства, официальных лиц, их титулования, соблюде-

ния  правил  переписки, реагирования  на различные события. Дипломатиче-

ский    протокол государственных    визитов    в    Российскую Федерацию

официальных лиц иностранных государств.

Тема8.Особенностипротоколавмеждународныхорганизациях

Факторы, определяющие особенности протокола в международных орга-

низациях.  Протокольная  практика  и  протокольная  служба  международной

организации на примере ООН. Функции протокольной службы ООН. Дипло-

матический  протокол  приема  в  ООН  новых  членов.  Протокольное

старшинство в международнойорганизации.

Лица,  на  которых распространяется  порядок определения протокольного

старшинства  в  ООН.  Особенности  порядка  определения  старшинства  в

Совете  Безопасности ООН. Особенности  протокола организации и проведе-

ния  приемов  и  визитов  в  рамках  международной  организации.  Протокол

флага ООН. Особенности дипломатической переписки в международной орга-

низации.

Тема9. Международные переговоры как форма дипломатической дея-

тельности

Сущность дипломатическихпереговоров и их мест среди других форм-

дипломатическойдеятельности.Видыдипломатическихпереговоров.-
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Функциипереговоров. Дипломатическиепереговорыимеждународноепра-

во.Необходимымусловиемдляначала переговорногопроцесса.Принци-

пыуспешныхпереговоров.Объектипредметпереговоров, переговорноепро-

странство.Этапыпереговорногопроцесса.Элементы процедуры 

международных переговоров.«Внутренние»и «внешние»переговоры иих-

соотношение.

Тема10.Протокол и этикет дипломатических переговоров

Понятие  технологии дипломатических  переговоров.  Содержание  техно-

логии  дипломатических переговоров.  Понятие позиции  на  переговорах.

Аргументы  на переговорах.  Принципы взаимодействия  с  партнером входе

дипломатических  переговоров. Способы подачи  позиции в  ходе  перегово-

ров. Типы и способы принятия решений на переговорах. Методы воздействия

на  партнера в  ходе  переговоров. Стили ведения  переговоров. Средства пе-

реговоров.Тактические  приемы  ведения  переговоров.Понятиепосредниче-

ствана дипломатических  переговорах. Основное отличие  переговоров с  по-

средником от  прямых переговоров. Условия для  участия  посредника  на  пе-

реговорах. Возможные участники посредничества. Понятие «добрых услуг».

Отличия«добрых  услуг» от  посредничества.  Сферыпримененияпосредниче-

ства.Видыпосредничестванадипломатическихпереговорах.  Началопосредни-

чества.Формальноеоснованиедляначалапосредничества.    Процедура посред-

ничестванапереговорах.Правапосредниканадипломатическихпереговорах.

Обязанностипосредниканадипломатическихпереговорах.Окончаниепосредни-

чества.  Результаты  посредничества  на  переговорах.  Необходимость

подготовкимеждународных  переговоров.  Рольподготовкивпереговор-

номпроцессе.Основныенаправленияподготовки  дипломатическихперегово-

ров.Организационно-техническиемероприятия,ихсодержание,  цели,исполни-

тель.Особенностиформированиясоставаделегации.Содержательнаясторона

подготовкидипломатическихпереговоров.Анализпроблемиинтересовучастни-

ков  переговоров.Определениевозможныхвариантоврешения.Формирование-

общегоподходак  переговорамисобственнойпозициинаних.Предложенияит-

ребованиякним.Подготовка  аргументов.Этапыведенияпереговоров.Син-

хронизация«внутренних»и«внешних» переговоров.  Взаимное  уточнение  ин-

тересов, точек  зрения,  концепций,  позиций,  обсуждение  предложений,  их

обоснование, аргументация. Порядок подачи позиций. Согласование позиций

12



и    выработка договоренностей. Этикет дипломатических переговоров. Поня-

тие многосторонних дипломатическихпереговоров. Организационные формы

многосторонних  дипломатическихпереговоров.Основныеособенностимного-

стороннихпереговоров.

Расстановка сил и маневрирование намного сторонних переговорах. Специфи-

ческие черты конфликтов  намногосторонних дипломатических  переговорах.

Готовность  участников  переговоров  к  сотрудничеству.  Образова-

ние«групп»,«блоков»намногосторонних  переговорах. Противоречияисотруд-

ничествовнутри«групп»,устойчивостьисплоченность  «групп». Противоречия

между индивидуальными и групповыми интересами на многосторонних  пе-

реговорах.  Формы  участия  и  процедурные  порядки  многосторонних  пе-

реговоров. Особые    требования к участнику    многосторонних    диплома-

тических переговоров. Спецификаподготовкимногосторонних переговоров.

Тема11.Протоколмеждународногодоговора

Понятие  международного  договора.  Формы  международного  договора.

Названия международных договоров. Международные договоры и внутрен-

нее законодательство государств. Многосторонние договоры. Способы присо-

единения  государств  к  действующим  договорам.  Сторонымеждународно-

годоговора.Функциипредставителейсторонпри  заключениимеждународно-

годоговора.Структурамеждународногодоговораисодержание егочастей.Требо-

ванияктекстудоговора.Языкмеждународногодоговора.Принципы  добросо-

вестноговыполнениямеждународныхобязательств.Способыпрекращениядей-

ствия  договоров.Международныйдоговоркакзавершениедипломатическихпе-

реговоров.  Способывыработкапроектамеждународногодоговора.Согласован-

ныймеждусторонами  проектмеждународного  договора  как  текст,  подлежа-

щий подписанию. Стадииюридического оформлениямеждународногодогово-

ра.Понятиеисодержаниепарафирования,подписания,  ратификации,  регистра-

ции и опубликование договора.

5. Переченьучебно-методическогообеспечениядлясамостоятельнойра-
ботыобучающихсяподисциплине(модулю)

1. Тестовыезадания по дисциплине 
2. Вопросы к экзамену
3. Контрольныевопросы для оперативного текущего контроля по 
темам

13



5.1.Распределениечасоввнеаудиторнойсамостоятельнойработыстуден-
таприизучениидисциплины

Наименованиетемыили
раздела дисциплины

(модуля)

Т
ру

до
ем

ко
ст

ь,
ча

с.

Список рекомендуемой
литературы

Вопросыдля самопроверкиОсновная(№
из перечня,

раздел9)

Дополнительная
(№ из перечня,

раздел9)

Тема1.Введение в 
дисциплину

10

2, 3,4 5 1.Определение ипонятие 
дипломатическогопротокола, 
этикета,церемониала.
2.Политическая функция 
протокола.
3Символы государстваи их 
протокол.

Тема2.Протокол 
установления 14

2, 3, 4 5 1.Порядок установления дипло-
матическихотношений и

дипломатических отноше-
ний и прекращения дипло-
матической миссии

открытиядипломатического 
представительства.
2.Протокол назначениянового 
дипломатического представите-
ля.
3.Протокол вступления в 
должность нового дипло-
матического представите-
ля.
4.Прекращение диплома-
тической миссии.

Тема3.Протокол иэтикет 
дипломатической перепис-
ки

14

22, 3, 4 5 1.Виды дипломатических 
документов
2.Разработка вербальныхи 
личныхнот.
3. Требованияк дипломатиче-
скимдокументам

Тема4.Протокол и этикет
дипломатическогоприема

14

2, 3,4 5 1.Видыдипломатических 
приемов.
2.Разработка схемы рассадки 
гостей и меню.
3.Этикетповедения дипломата 
на приеме.
4.Протокол приглашения на 
прием.

Тема5.Протокол и этикет 
личныхвизитови бесед 
дипломата

14

2, 3,4 5 1.Виды визитов.
2.Правила нанесениявизитов 
3.Правила проведения дипло-
матическойбеседы
4.Этикет визитной карточки 
дипломата
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Тема6.Протокольная дея-
тельностьпосольства

14

2, 3,4 5 1.Основные протокольные 
мероприятия, проводимые 
дипломатическим представи-
тельством.

2.Реагирование на события в 
стране пребывания.

3. Деятельность посольствв 
случае траурных событийв 
аккредитующей стране.

Тема7.Протокольная дея-
тельностьцентральных 
органов внешнихсноше-
нийгосударства

14

2, 3,4 5 1.Виды организации нацио-
нальных органов государ-
ственногопротокола. 
2.Управленияпротокола Пре-
зидента Российской Федера-
ции, протокольные мероприя-
тия сучастием Президента.
3.Департамент государствен-
ногопротокола МИДРФ.
4.Протокол визитов официаль-
ныхлиц иделегаций иностран-
ных государств в Российскую 
Федерацию. 5.Основные 
протокольные мероприятия 
центральных органов внешних
сношений Российской Федера-
ции.

Тема8.Особенности 
протокола в междуна-
родных организаци-
ях

14

2, 3,4 5 1.Протокольноестаршинствов 
международных организациях. 
2.Нормыпротокола при приеме 
новых членов в ООН. 3.Особен-
ности протоколапри
проведенииприемов, визитов, 
ведении дипломатической пере-
писки в ООН. 4.Особенности 
протокола флага ООН.

Тема9.Международные 
переговоры как форма 
дипломатической дея-
тельности

14

1 6,7 1.Переговоры– основной 
инструмент дипломатии. 
2.Виды международных пе-
реговоров и их принципы.3.

Функции переговорови 
ихэтапы.

Тема10.Протокол и эти-
кет дипломатических пе-
реговоров

14

1 6,7 1.Виды решений на
переговорах.
2.Стратегии переговоров.
3. Тактическиеприемыи стили 
переговоров.
4.Этикетна переговорах
5.Национальные стиливедения 
переговоров
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Тема11.Протокол между-
народногодоговора

17

1 6,7 1. Сущность международного 
договора,егоформыи 
виды.2.Структура междуна-
родного договора,требованияе
его тексту иязыку.
3.Принцип добросовестного 
выполнения международных
обязательств, способы пре-
кращения действия междуна-
родногодоговора.4.Проект 
международного договораи 
способы его выработки.
5.Стадии юридического 
оформления международного
договора.

Итогоподисциплине 180

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
(модуля)

Основной  целью  изучения  дисциплины  «Дипломатический  протокол  и
этикет» является приобретение студентами знаний, навыков и умений из сфе-
ры дипломатического протокола и этикета, необходимых для решениязадач-
профессиональногообеспечениядеятельностиоргановгосударствен-
нойвластипореализации  внешнеполитическихинтересовРФ,формирование-
такихпрофессиональныхкачествдипломатического служащего,которыебымак-
симальноучитывалиособенностиорганизацииифункционированиядиплома-
тиив Россиииза рубежом.

Необходимыедляизучениядисциплинызнанияобеспечиваетрядобществен-
ныхнаук,которыеобразуют  научныйфундаментдипломатическогоискусства.-
Необходимостьизучениядисциплиныобусловленакак  потребностямивнеш-
нейполитикиидипломатиироссийскойфедерации,такиразвитиемсистемы-
подготовки  специалистов–международников.Изучениепризвано датьстуден-
тамвозможностьориентироватьсявсложной  системесовременнойдипломатии-
какинструментавнешнейполитикигосударств,пониматьмеханизмы  формиро-
ванияиразвитиямеждународныхотношений,  подготовитьихкпрактическойра-
ботево  внешнеполитическихинститутах,  кприменению  полученных  знаний
напрактике.

При организации и  планировании  времени,  необходимого  для  изучения
тем,  рекомендуется  ориентироваться  на     положения  данной    учебной
программы.    Темы    дисциплины    подразумевают самостоятельнуюработу-
студентовсроссийскимиимеждународныминормативнымииправовыми
документами,перечень которых представлен в данной Программев списке ре-
комендованнойлитературы

Последовательностьосвоениястудентамиматериаладисциплиныотраженав-
нумерациитем.Прежде,чем  начатьработунаддисциплиной,рекомендуетсяпо-
знакомитьсясосведениямиобеецелях,задачах,атакжесо  структурой
Программы.
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Успешноеовладениезнаниямиподисциплинепредполагаетпостояннуюик-
ропотливуюработуна лекционных, семинарских занятиях ина самоподготов-
ке.

Систематизированные основы научных знаний по изучаемой дисциплине
закладываются на лекционных занятиях, посещение которых учащимися обя-
зательно. В ходе лекции они внимательно следят за ходом изложения матери-
ала лектора,  аккуратно ведут конспект.  Конспектирование лекции–  однаиз
форм активной самостоятельной работы, требующая навыков и умений крат-
ко,  системно,  последовательно  и  логично  формироватьположения-
тем.«Дипломатическийпротоколиэтикет»какдисциплинаимеетсвою  термино-
логию, свой специфический категориальный аппарат, которым должен умело
владеть  студент,  употребляя  соответствующие  сокращения  и  логические
схемы по ходу записи лекции.  Культура записи лекции –одинизважнейших-
факторовуспешногоитворческогоовладенияматериаломпоузловымвопросам
изучаемой дисциплины. Неясные моменты выясняются в конце занятия в от-
веденное  на  вопросы  время.  Рекомендуется  в  кратчайшиесрокипослеееп-
рослушиванияпроработатьматериал,аконспектдополнитьи  откорректировать.
Последующая  работа над текстом лекции воскрешает в памяти ее содержа-
ние,  позволяет  дополнить  запись,  выделить  главное,  творчески  закрепить
материал в памяти.

Приизучениидисциплиныважноевниманиеуделяетсясамостоятельнойра-
ботепоподготовкек  семинарам,  имеющим  целью  углубленное  изучение
учебной  дисциплины,  привитие  обучающимся  навыков  самостоятельного
поиска  ианализанеобходимойинформации,уменияактивноучаствоватьвтвор-
ческой дискуссии, выработку навыков в практическом овладении учебными
вопросами.  На семинарских занятиях студент имеет  возможность  показа-
тьипроверитьглубинуосвоенияматериала,знаниекатегорийиумение  пользо-
ватьсяприобретеннымизнаниямидляаргументированнойидоказательнойсоб-
ственнойоценки  процессоввдипломатическойпрактике.Качественная-
подготовкакэтимвидамзанятийиактивноеучастиев  нихпозволяетучащимся-
своевременноиосновательноподготовитьсякрубежномуиитоговомуконтро-
лю.При  подготовкексеминарскимзанятиямнеобходимоготовитьсяповсем-
вопросампланаданногозанятия,азатем активно в нем участвовать. Эффектив-
ность подготовки к семинарским занятиям и  освоения  материала в целом
значительновозрастает, если студент при подготовке и в ходе самого семи-
нара, выступая с докладом, готовит и использует мультимедийные средства,
демонстрируя  слайды  и  презентации.  Докладываемый  материал  должен
иллюстрироватьсянетольконагляднымисредствами,ноипримерамиизтекущей-
международнойжизни, дипломатической практики.

Длярешениявоспитательныхиучебныхзадачвдисциплине«Дипломатиче-
скийпротоколиэтикет»в рамках практических занятий используется  следу-
ющиеинтерактивные формы:

-дискуссия, 

-дебаты,
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- презентации с использованием различных вспомогательныхсредств с
обсуждением.
Дляполноценногоусвоенияматериаланедостаточнотолькоаудиторныхза-

нятий.Большоезначениеимеет  самостоятельнаяработасучебниками,науч-
нымипубликациями,периодическими изданиями.При этомследует ориенти-
роватьсянаспискирекомендованнойлитературы,представленныевпланахсеми-
нарскихзанятий.  Особоевниманиеследуетуделитьсайту министерстваино-
странныхделроссийскойфедерациивсетиинтернет  www.mid.ru,  а  также-
другим ресурсамсетиИнтернет.

Помимо подготовки к семинарским занятиям,  самостоятельная  работа
слушателей  осуществляется  на  основе  содержания  соответствующих
темпрограммы дисциплины.  Изучение  данной  дисциплины подразумевает
внимательное отслеживание учащимися текущей международной обстанов-
ки,  событий в  межгосударственной деятельности,  что  позволяет  видеть  в
действии, на практике получаемые в ходе учебы теоретические положения,
расширяет профессиональный кругозор обучающихся.

Формами контроля по данной дисциплине являются:
оперативныйтекущийконтроль–устныйопроситестирование,можетпро-

водитьсянавсехвидахзанятий, он имеет целью определениестепениусвоения-
лекционного материала;

промежуточный контрольподаннойдисциплине– экзамен.
Экзаменимеетцельюконтрольусвоениявсейдисциплины«Дипломатиче-

скийпротоколиэтикет»и проводится в конце ее изучения по билетам.
Оценка на  экзамене является итоговойпо  курсу и  проставляется  впри-
ложении кдиплому.

6.Фондоценочныхсредствдляпроведенияпромежуточнойаттестации-
обучающихсяподисциплине(модулю),использованиеБРС

8.1.Паспорткомплектаоценочныхсредств*
Таблица6

Переченьоценочныхсредств:

Оценочные сред-
ства(формы текущего и

промежуточного контроля)

Показатели*оценки Критерии**оценки

Тестирование Процентправильныхответовна вопро-
сытеста.

Менее 60%–0баллов; 61- 80% –1 балл;
81- 100% – 2балла.

18



Экзамен В соответствии с балльно-
рейтинговой системой на
промежуточную               аттестацию
отводится    40    баллов.    Экзамен
проводится    по    билетам.    Билет
содержит2вопросапо20баллов.

1-5 баллов за ответ,
подтверждающийзнанияврамках
лекцийиобязательнойлитературы,  6-
10баллов–врамкахлекций,  обязатель-
ной     и     дополнительной литерату-
ры,11-24баллов–врамках  лекций,
обязательной             и дополнитель-
ной      литературы, с  элементами
самостоятельного анализа.

Устный опрос  Корректность и полнота ответов Сложный вопрос: полный,
развернутый,  обоснованный  ответ–
6баллов
Правильный,      но   не аргументиро-

ванный ответ –5баллов
Неверный ответ–0 баллов Обычный-
вопрос:
полный,развернутый,обоснованный 
ответ –4балла
Правильный, но не аргументирован-
ный ответ–3балла
Неверный ответ–0баллов. Про-
стойвопрос: Правильный ответ–2бал-
ла;
Неправильный ответ–0баллов

Паспорткомплектаоценочныхсредств

Предметыоценивания(компетенция
илигруппа компетенций)

Планируемыерезультатыо-
своениядисциплины

(для данной компетенции или
группы компетенций)

Оценочныесредства(фо
рмы текущегои промежуточ-

ногоконтроля)
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ОК-5
способностью работать в коллекти-
ве, толерантно воспринимая соци-
альные, этнические, конфессио-
нальные и культурные различия
ОК-7
способностью к самоорганизации и
самообразованию

Знать: особенности работы в
коллективе,   социальные,  эт-
нические,  конфессиональные
и культурные различия.
принципы системы организа-
ции труда,  элементы органи-
зации труда
Уметь:  толерантно  воспри-
нимая  социальные,  этниче-
ские,  конфессиональные  и
культурные различия.
определять  ключевые  про-
блемы  в  сфере  труда  на
предприятии и в обществе
Владеть:  способностью ра-
ботать в коллективе, толе-
рантно воспринимая социаль-
ные, этнические, конфессио-
нальные и культурные разли-
чия.
высокой мотивацией к  вы-
полнению профессиональной 
деятельности в трудовой сфе-
ре

Устный опрос Тест
Экзамен

ПК-10
способностью использовать для 
решения коммуникативных задач 
современные технические средства
и информационные технологии

Знать:  основные результаты
новейших  статистических
исследований,
опубликованных  в  ведущих
международных изданиях
Уметь:  применять
современные  статистические
методы  анализа  динамики
основных  характеристик
международных
экономических отношений
Владеть: методикой и мето-
дологий статистического ана-
лиза динамики основных ха-
рактеристик международных 
экономических отношений

Устный опрос Тест
Экзамен

6.2.Примерытиповыхзаданий

Примерытестовыхзаданий

Тема1.Введениевдисциплину

Чтотакоедипломатическийпротокол?

а)порядок вступления в должность нового главы дипломатического предста-
вительства;
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б)вид международногодоговора;

в)совокупность общепринятых правил, традиций иусловностей, 
соблюдаемых официальными лицамив международномобщении;

г)вид документа дипломатической переписки.

Тема2.Протоколустановлениядипломатическихотношенийипре-
кращениедипломатическоймиссии

Ктоизперечисленныхдипломатическихработниковпривступлениивдолжно-
стьвручаетверительнуюграмоту?

а)каждый дипломат;

б)Постоянный представитель при международнойорганизации;

в)Чрезвычайный иПолномочныйПосол.

г) военныйатташе.

Тема3.Протоколдипломатическойпереписки

Какойизприведенныхдокументовявляетсядокументомдипломатическойпере-
писки?

а)вербальная нота;

б)годовой отчет посольства;

в)директива;

г) экзекватура.

Тема4.Протоколиэтикетдипломатическогоприема

Какойизприведенныхвидовприемаявляетсяприемомсрассадкой?

а)фуршет;

б)«бокал шампанского»;

в)завтрак;

г) коктейль.

Тема5.Протоколиэтикетличныхвизитовибеседдипломата
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Принятолиобсуждатьвходепротокольныхвизитовделовыевопросы?

а)нет, считается, что в ходе протокольныхвизитов не принято обсуждатьдело-
выевопросы;

б)да, протокольные визиты предназначены дляобсуждения деловых 
вопросов;

в)темубеседы в ходе протокольного визита определяет хозяин;

г) гость самопределяет темубеседы.

Тема6.Протокольная деятельность посольства

Чтотакоеслужбапротоколапосольства?

a) специальная служба,обеспечивающая безопасность посольства;

б) подразделение посольства, ведущее дипломатическую переписку;

в)подразделение дипломатического представительства (возможно, только 
один специально назначенный дипломат), отвечающее засоблюдение всех 
протокольных норм в посольстве;

г) служба, отвечающая за дипломатическую почту.

Тема7. Протокольная деятельность центральных органов внешних 
сношений государства

УкажитеорганединогогосударственногопротоколаРоссийскойФедерации:

а)Правительство Российской Федерации;

б)Департамент государственного протокола МИДРФ;

в)Управление делами Президента РоссийскойФедерации;

г) Администрация Президента РФ.

Тема8.Особенности протокола в международных организациях

Какие вопросы, в основном, регулирует дипломатический протокол в 
международных организациях?

a) пропуск сотрудников в здание штаб-квартиры организации;

б) приемна работуновыхсотрудников;

в)прием новыхчленов организации,протокольное старшинство, визиты глав
государств и других высоких гостей, проведение приемов и других церемо-
ний; 
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г) отношения с властями страны пребывания штаб– квартиры организации.

Тема9. Международные переговоры как форма дипломатической дея-
тельности

Чтотакоеконсультациивдипломатическойпрактике?

а)вид дипломатических переговоров, имеющихцелью выявление позицийи 
точек зрения на интересующие ихвопросы и проблемы;

б) разновидность посредничества;

в)выяснение вновь прибывшимпослом удуайена особенностейместного 
протокола;

г) совещание, проводимоепослом сдипломатическим персоналом посольства.

Тема10.Протокол и этикет дипломатических переговоров

Чтопонимаютподпозициейнапереговорах?

а)методы воздействия на партнерав ходе переговоров;б) совокупность целей, 
предложений, аргументов и возможныхвариантов решений, с которыми сто-
роны выходят на переговоры;

в)план ведения переговоров;

г)стильведения переговоров.

Тема11.Протокол международного договора

Чтотакоеконвенция?

а) международныйдоговор по отдельномувопросуправа, 
экономики или администрирования;

б) многосторонний договор о ненападении;

в) согласие государства научастие в международной конференции;

г) приложение к международномудоговору.

Контрольныевопросыдляоперативноготекущегоконтроляпотемам

Тема2. Протокол установления дипломатических отношений и прекраще-
ние дипломатической миссии

1. Порядокустановления дипломатическихотношений иоткрытиядипло-
матического представительства.
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2. Протокол назначениянового дипломатического представителя.

3. Протокол вступления в должность новогодипломатического представите-
ля.

4. Прекращение дипломатическоймиссии.

Тема3.Протокол дипломатической переписки

1.Виды дипломатических документов.

2.Разработка вербальныхиличных нот.

3. Требования кдипломатическим документам.

4. Накаком языке исполняются документы дипломатической переписки?

Тема4.Протокол и этикет дипломатического приема

1.Виды дипломатических приемов.

2.Разработка схемы рассадкигостей и меню.

3. Этикетповедения дипломата на приеме.
4. Протокол приглашения на прием

5.Каков порядокприбытия на прием иубытияс приема?

Тема5.Протокол и этикет личных визитов и бесед дипломата

1.Виды визитов.

2.Правила очередностинанесения визитов.

3.Правила проведения дипломатическойбеседы.

4. Этикет визитной карточки дипломата.

Тема6.Протокольная деятельность посольства

1.Основныепротокольные мероприятия, проводимыедипло-
матическим представительством.

2.Реагирование на события в стране пребывания.

3. Деятельность посольств в случаетраурныхсобытийв аккредитующей стра-
не.

4. Протокол церемонии вручения верительной грамоты вновь прибывшим по-
слом.

5. Протокол нанесениявизитов послом послевручения верительныхграмот.
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Тема7. Протокольная деятельность центральных органов внешних 
сношений государства

1.Виды организациинациональныхорганов государственного протокола.

2.Управления протоколаПрезидента Российской Федерации, протокольные 
мероприятия с участиемПрезидента.

3.Департаментгосударственного протокола МИДРФ.

4.Протокол визитов официальныхлиц иделегацийиностранныхгосударств 
вРоссийскую Федерацию.

5.Основныепротокольные мероприятия центральныхорганов внеш-
нихсношений РоссийскойФедерации.

Тема8.Особенности протокола в международных организациях

1.Протокольное старшинство вмеждународныхорганизациях.

2.Нормы протокола при приеменовыхчленовв ООН.

3.Особенности протоколапри проведении приемов, визитов, ведении 
дипломатической перепискив ООН.

4.Особенности протоколафлагаООН.

Тема10.Протокол и этикет дипломатических переговоров

1. Переговоры– основной инструментдипломатии.

2. Виды международных переговорови их принципы.

3. Функции переговорови ихэтапы.

4. Объект и предмет переговоров.

5. Стороны иучастники переговоров.

6. Переговорыи международное право.

7.Виды решенийна переговорах.

8.Стратегии переговоров.

9. Тактические приемы и стили переговоров.

10. Этикетна переговорах

11. Национальные стили ведения переговоров

Тема11.Протокол международного договора
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1. Сущность международного договора, его формы и виды.

2. Структура международного договора, требования е его текстуи языку.

3. Принципдобросовестного выполнения международныхобяза-
тельств, способы прекращения действия международного догово-
ра.

4. Проект международного договораи способы его выработки.

5. Стадииюридического оформления международного договора.

Вопросыкэкзамену

1. Понятие дипломатического протокола и егороль в дипломатической прак-
тике.

2. Дипломатическая вежливость. Символы государства.

3. Дипломатический протокол приустановлениидипломатическихотношений.

4. Прекращение деятельности дипломатического представительства.

5. Дипломатическая переписка и еероль в дипломатической практике.

6. Виды документов дипломатической перепискиитребования кним.

7. Личныйвизит дипломата, его подготовка и проведение.

8. Дипломатическая беседа, ееподготовка и проведение.

9. Виды дипломатических приемов.
10. Подготовка и проведение дипломатическихприемов.

11. Протокольная деятельностьцентральныхорганов внешнихсношений.

12. Протокольная деятельностьзарубежного дипломатического представи-
тельства.

13. Особенностидипломатического протокола в международныхорганизаци-
ях.

14. Проблемадипломатического старшинствав международныхорганизациях.

15. Дипломатический протокол приемановыхчленов в международную орга-
низацию.

16. Виды визитов иностранныхофициальныхлициделегацийв РФиих прото-
кол.

17. Дипломатический протокол назначения ивступления в должность

нового дипломатического представителя.
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18. Протокол государственного флагакак символагосударства.

19. Этикетпредставления изнакомствана дипломатическом приеме.

20. Этикетповедения за столом на дипломатическом приеме.

21. Этикетподарков и сувениров.

22. Этикет визитной карточкидипломата.

23. Понятие и сущность дипломатических переговоров.

24. Виды дипломатических переговоров.

25. Консультациикак вид дипломатическихпереговоров.

26. Функциидипломатических переговоров.

27. Переговорыи международное право.

28. Особенностидипломатическихпереговоровпоурегулирова-
ниюмеждународных конфликтов.

29. Условия начала переговорного процесса.

30. Принципы, регулирующие процессдипломатических переговоров.

31. Элементы процедуры международных переговоров.

32. Этапы дипломатических переговоров.

33.«Внутренние»и«внешние»переговоры.

34. Посредничество намеждународныхпереговорах.

35. Виды посредничества, требования к посредникуи его права.

36. Подготовка дипломатических переговоров.

37. Понятие позиции напереговорах.

38. Тактические приемы ведения переговоров.

39. Виды решенийна международныхпереговорахиспособыих принятия.

40. Понятие многосторонних переговоров.

41. Особенности подготовки иведения многостороннихпереговоров.

42. Формыи процедурныепорядки на многостороннихпереговорах.

43. Понятие международного договора и его виды.
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44. Стороны международногодоговора, функции их представителей-
при заключении международного договора.

45. Многосторонние договоры.

46. Ратификация международного договора.

47. Регистрация иопубликование международного договора.

48. Принципдобросовестного выполнения международныхобязательств.

49. Выполнение обязательств, вытекающих из международного договора.

50. Структура, текст и требования коформлению международного договора.

51. Способы прекращения действия международного договора.

52. Стратегииведенияпереговоров.

53. Этикет международных переговоров

6.3.Оформления результатов оценивания на основе БРС
Оценка результатов производится на основе балльно-рейтинговой си-

стемы  (БРС).  Схема  расчетов  сформирована  в  соответствии  с  учебным
планом направления, согласована с руководителе научно-образовательного
направления,  утверждена деканом факультета.  Схема расчетов доводится
до сведения студентов на первом занятии по данной дисциплине и является
составной частью рабочей  программы дисциплины и содержит информа-
цию  по  изучению  дисциплины,  указанную  в  Положении  о  балльно-
рейтинговой системе оценки знаний обучающихся.

7

Количествобаллов Экзаменационнаяоценка

прописью буквой

86- 100 отлично А

78- 85 хорошо В

66- 77 хорошо С

61- 65 удовлетворительно D

51– 60 удовлетворительно E

0- 50 неудовлетворительно EX

Шкала перевода оценки измногобалльной в систему «зачтено»/«не зачтено»:

от 0до 50баллов «незачтено»

от 51до100баллов «зачтено»
Примечание:еслидисциплинаизучаетсявтечениенесколькихсеместров,схемарасчетаприводитсядля 

каждогоизних.

7. Переченьосновнойидополнительнойучебнойлитературы
Основнаялитература:
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1.Чернышова, Л. И. Этика, культура и этикет делового общения : учеб-
ное пособие для академического бакалавриата / Л. И. Чернышова. — М. :
Издательство Юрайт, 2017. — 161 с. — (Серия : Бакалавр. Академический
курс. Модуль.). 

2.Михалькевич,ГеоргийНиколаевич.Протоколиэтикетмеждународного-
общения:учеб.пособие/Г.Н.Михалькевич;Белорус.гос.ун-т,Фак.междунар.от-
ношений.-3-е изд., испр. идоп. -Минск :РИВШ, 2012. -265 c.

3.Зонова,Т.В.Дипломатия:модели,формы,методы.Учебник,2изд.2014г.У
МО,ЗАО Издательство"Аспект Пресс"

4.ТоркуновА.В.,ПановА.Н.Дипломатическаяслужба:уч.пособи-
е.ГрифУМО.2014. ЗАО Издательство "Аспект Пресс"

Дополнительнаялитература:

5. Вуд,Дж.Дипломатическийцеремониалипротокол/Дж.Вуд,Ж.Сере.– М: 
Международные отношения, 2011. – 350с.

6. Семилетников, Николай Алексеевич. Протокол международного и де-
лового сотрудничества / Н.А. Семилетников.-Минск :Дикта, 2011. -199 c.

7.  Гоулстон,  Марк.  Я  слышу вас  на  сквозь:  эффективная  техника пе-
реговоров  /  Марк  Гоулстон;пер.сангл.МихаилаФербера.-2-еизд.-
М.:Манн,ИвановиФербер, 2011. -256 c.

8.  Программное  обеспечение  (комплект  лицензионного  программного
обеспечения)

Для повышения качества подготовки и оценки полученных знаний часть 
практических занятий планируется проводить в компьютерном классе с ис-
пользованием компонентов Microsoft Office 2007, 2008, 2010: Word, Excel, 
Access, PowerPoint, Visio, 1C: Предприятие.

Вид  учебных
занятий

Организация деятельности студента

Лекция В ходе лекционных занятий обучающимся рекомендуется выполнять следу-
ющие  действия.  Вести  конспектирование  учебного  материала.  Обращать
внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или
иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации
по их применению. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью
уяснения  теоретических  положений,  разрешения  спорных  ситуаций.  Же-
лательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых во внеаудиторное
время  можно  сделать  пометки  из  рекомендованной  литературы,  допол-
няющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую
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важность тех или иных теоретических положений.

Написание  конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фикси-
ровать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать
важные мысли, выделять ключевые слова, термины.

Практические
занятия

При подготовке к практическим занятиям обучающимся необходимо изу-
чить  основную литературу,  ознакомиться  с  дополнительной  литературой,
новыми публикациями в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д.
При  этом  учесть  рекомендации  преподавателя  и  требования  учебной
программы.  В  ходе  подготовки  к  практическим  занятиям  необходимо
освоить  основные  понятия  и  методики  расчета  показателей,  ответить  на
контрольные вопросы. Конспектировать источники. Работать с конспектом
лекций, подготовка ответов  к контрольным вопросам, просмотр рекоменду-
емой литературы, работа с текстом (указать текст из источника и др.).

Контрольная
работа/инди-
видуальные
задания

Знакомство с основной и дополнительной литературой,  включая справоч-
ные  издания,  зарубежные  источники,  конспект  основных  положений,
терминов, сведений, требующих для запоминания и являющихся основопо-
лагающими в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литератур-
ным источникам и др.

Доклад При  подготовке  доклада  рекомендуется  сделать  следующее.  Составить
план-конспект своего выступления. Продумать примеры с целью обеспече-
ния тесной связи изучаемой теории с реальной жизнью. Подготовить сопро-
водительную  слайд-презентацию  и/или  демонстрационный  раздаточный
материал  по  выбранной  теме.  Рекомендуется  провести  дома  репетицию
выступления  с  целью отработки  речевого аппарата  и  продолжительности
выступления (регламент – 7 мин.).

Реферат Поиск литературы и составление библиографии,   использование от 3 до 5
научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по выбран-
ному вопросу; изложение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со
структурой и оформлением  реферата.

Подготовка  к
экзамену

При  подготовке  к  зачету  необходимо  ориентироваться  на  конспекты
лекций, рекомендуемую литературу и др.

9.Профессиональные базы данных и информационные справочные
системы 

Переченьресурсовинформационно-телекоммуникационнойсети«Ин-
тернет»(далее–сеть«Интернет»)

Русскоязычныересурсы
Электронные учебники электронно- библиотечной системы (ЭБС) 

«Юрайт» 
Электронныеучебники электронно–библиотечнойсистемы (ЭБС) 

«Айпиарбукс»
Статьииз периодических изданийпообщественнымигуманитарнымнау-

кам«Ист - Вью»
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Энциклопедии, словари, справочники«Рубрикон»
 Полные тексты диссертаций и авторефератов Электронная 

Библиотека ДиссертацийРГБ
Информационно-правовыебазы - Консультант плюс, Гарант.
Англоязычныересурсы
EBSCOPublishing-доступкмультидисциплинарнымполнотекстовымба-

зам  данныхразличныхмировыхиздательствпобизнесу,экономике,финансам,
бухгалтерскомуучету,гуманитарнымиестественнымобластямзнаний,рефе-
ратам и  полным текстампубликаций из  научныхи научно-популярныхжур-
налов.

10.Описание материально-технической базы, необходимой для осу-
ществления образовательного процесса по дисциплине(модулю)

№ 
п/п

Наименование

1. Специализированные залы для проведения лекций:

2. Специализированнаямебельиоргсредства:аудиторииикомпьютерные классы,
оборудованные посадочными местами

3. Технические  средства  обучения:  Персональные компьютеры;  компьютер-
ныепроекторы;звуковыединамики;программныесредства,  обеспечивающиепро-
смотрвидеофайловвформатахAVI,MPEG-4,DivX, RMVB, WMV.

4. Прочее
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