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Введение 

 

Рабочая программа устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям 

обучающегося и определяет содержание и виды отчетности по результатам прохождения 

производственной практики (вожатской). 

Программа производственной практики (вожатской) предназначена для обучаю-

щихся направления подготовки 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образова-

ние», уровень – бакалавриат. Программа разработана в соответствии с: 

- приказом Министерства образования РФ от «22» февраля 2018 г. № 123 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-

зования – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.03 Специальное (дефектологиче-

ское) образование; 

- приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Министерства просвещения Российской Федерации от№ 885/390 от 5 августа 2020 года 

«О практической подготовке обучающихся»; 

- рабочим учебным планом по направлению подготовки 44.03.03 «Специальное 

(дефектологическое) образование», уровень – бакалавриат в ЧУ ВО «ИГА». 

Производственная практика (вожатская)  бакалавров проводится на 3 курсе с целью 

получения профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности учителя-

логопеда  в условиях конкретной функционирующей организации. 

В качестве площадки для прохождения   производственной практики (вожатской)  

могут выступать образовательные организации всех уровней образования (дошкольные 

образовательные организации; общеобразовательные организации и т.д) различных форм 

собственности (государственные, муниципальные, частные, автономные), имеющие ли-

цензию на образовательную деятельность.  

Общая продолжительность производственной практики (вожатской) составляет че-

тыре недели. В течение указанного периода обучающийся должен ежедневно посещать 

учреждение (организацию, предприятие), выбранное в качестве площадки для прохожде-

ния практики. 

Не допускается замена производственной практики (вожатской) другими видами 

работ, не связанными с целями и задачами практики. Производственная практика (вожат-

ской) по способам проведения может быть стационарной и выездной. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики в об-

разовательных организациях составляет для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет не 

более 36 часов в неделю (ст.92 Трудового кодекса Российской Федерации (далее ТК РФ), 

в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст.91 ТК РФ). 

Практика в организациях осуществляется на основе договором между институтом 

и организациями о прохождении практики обучающихся. Для лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья выбор мест прохождения практики учитывает состояние здоровья и 

требования доступности. 

Основные результаты и фактические материалы, полученные в период прохожде-

ния производственной практики (вожатской), могут быть использованы обучающимся при 

написании курсовых работ, выпускной квалификационной работы  в той мере, в какой ис-

пользуемые сведения не противоречат конфиденциальности данных организации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 

направляются на практику повторно в свободное от учебы время. 

 

 

1. Цель и задачи производственной практики (вожатской)  

 

Общей целью производственной практики (вожатской) является получение про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, систематизация, обоб-
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щение, закрепление, углубление теоретических знаний и умений, приобретение обучаю-

щимися при освоении  основной образовательной программы, на основе изучения опыта 

работы учителя-логопеда в различных образовательных организаций различных органи-

зационно-правовых форм, в которых они проходят практику. В процессе практики обуча-

ющиеся приобретают организационный опыт и опыт применения различных технологий 

(диагностических, коррекционных, профилактических и др.) в соответствии с требовани-

ями к уровню подготовки выпускников.  

Конкретными  целями производственной практики (вожатской)  обучающихся 3 

курса является следующие: 

- приобретение обучающимися опыта профессиональной педагогической деятель-

ности логопеда-дефектолога в условиях детского оздоровительного лагеря (в том числе, в 

системе общего образования); 

-  закрепление обучающимися содержания, организационных форм, навыков и эле-

ментов педагогической (учебной, воспитательной, развивающей) деятельности; 

- формирование опыта и навыков построения безопасной и комфортной образова-

тельной среды для детей с нарушениями речевого развития.  

- получения опыта практической реализации профессиональных компетенций; 

- расширение практики применения результатов специальной педагогической 

деятельности; 

-  приобретение и закрепление ими опыта профессиональной деятельности (под 

руководством опытного наставника); 

- сбор, анализ  и обобщение информации в сфере логопедической деятельности и 

научных идей для выполнения выпускной квалификационной работы. 

Бакалавр по направлению подготовки 44.03.03 «Специальное (дефектологиче-

ское) образование», направленность (профиль) готовится к выполнению следующих 

типов профессиональной деятельности: 

- педагогическая. 

В процессе прохождения практики отрабатываются навыки и развиваются спо-

собности обучающихся  в области решения профессиональных задач в соответствии с 

типом профессиональной деятельности. 

 В процессе производственной практики (вожатской) решаются следующие задачи: 

− сбор материалов, характеризующих объект производственной практики (вожат-

ской), его основные функции и показатели деятельности, их изучение и анализ; 

− описание кадрового, методического и информационного обеспечения системы ло-

гопедической работы в образовательных организациях; 

− приобретение обучающимися практического опыта работы в педагогическом кол-

лективе, продуктивного взаимодействия с его сотрудниками на основе развития навыков 

межличностной коммуникации, соблюдения принципов и стандартов «педагогической куль-

туры», формирование коллективной ответственности и дисциплины, готовности к взаимоза-

меняемости и поддержке; 

− углубление теоретических знаний и закрепление практических навыков разработки 

педагогической документации. 

Конкретные задачи практики определяются с учетом места прохождения практики. 

 

2. Перечень формируемых компетенций, индикаторов их достижения, планируемых 

результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с индикаторами их 

достижения 

 

В результате прохождения производственной практики (вожатской) у обучающего-

ся формируются следующие компетенции и индикаторы их достижения, а также результа-

ты обучения, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 
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Универсальные 

Код и 

наименование 

компетенций 

Коды и индикаторы 

достижения компетенций 

Коды и результаты 

обучения 

УК-7. Способен 

поддерживать долж-

ный уровень физи-

ческой подготовлен-

ности для обеспече-

ния полноценной 

социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесбе-

регающие технологии для под-

держания здорового образа 

жизни с учетом физиологиче-

ских особенностей организма. 

  РОЗ УК-7.1: 

- знать основные методы фи-

зического воспитания и 

укрепления здоровья. 

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и в професси-

ональной деятельно-

сти безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении чрез-

вычайных ситуаций 

и военных конфлик-

тов 

 

УК-8.1. Анализирует методы и 

приемы самопомощи, взаимо-

помощи и доврачебной помощи 

в чрезвычайных ситуациях при-

родного, техногенного, соци-

ального и биолого-социального 

характера, в том числе при 

угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

  РОЗ УК-8.1: 

- знать методы и приемы са-

мопомощи, взаимопомощи и 

доврачебной помощи в чрез-

вычайных ситуациях природ-

ного, техногенного, социаль-

ного и биолого-социального 

характера, в том числе при 

угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

УК-8.2. Создает и поддержива-

ет в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельно-

сти безопасные условия жизне-

деятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития обще-

ства, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфлик-

тов. 

  РОУ УК-8.2: 

- уметь создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельно-

сти безопасные условия жиз-

недеятельности для сохране-

ния природной среды, обеспе-

чения устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

УК-8.3. Использует способы и 

приемы самопомощи, взаимо-

помощи и доврачебной помощи 

в чрезвычайных ситуациях при-

родного, техногенного, соци-

ального и биолого-социального 

характера, в том числе при 

угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

  РОВ УК-8.3: 

- владеть способами и прие-

мами самопомощи, взаимопо-

мощи и доврачебной помощи 

в чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного, со-

циального и биолого-

социального характера, в том 

числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов. 

 

Общепрофессиональные компетенции 
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Код и наименование 

компетенций 

Коды и индикаторы 

достижения компетенций 
Коды и результаты обучения 

ОПК-1. Способен 

осуществлять про-

фессиональную дея-

тельность в соответ-

ствии с нормативны-

ми правовыми актами 

в сфере образования 

и нормами професси-

ональной этики 

ОПК-1.2. 

Демонстрирует умение ис-

пользовать в своей деятельно-

сти основные нормативно-

правовые акты в сфере обра-

зования, а также нормативно- 

правовые акты, регламенти-

рующие деятельность учите-

ля-логопеда, педагога-

дефектолога, специального 

психолога в других областях и 

(или) сферах профессиональ-

ной деятельности и нормы 

профессиональной этики. 

РОУ ОПК-1.2.:  

- уметь  использовать                в 

своей деятельности основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования, а также ана-

лизировать их с философско-

этических и культурологиче-

ских позиций. 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духов-

но-нравственное вос-

питание обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценно-

стей 

ОПК-4.2. 

Владеет приемами воспита-

тельной работы с обучающи-

мися с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

 

РОВ ОПК-4.2: 

- владеть приемами воспита-

тельной работы с обучающи-

мися с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, необ-

ходимые для инди-

видуализации обу-

чения, развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с осо-

быми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. 

Обосновывает применение 

психолого-педагогических 

технологий, необходимых 

для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, реа-

билитации 

обучающихся с ограничен-

ными 

возможностями здоровья. 

 

РОУ ОПК-6.1 

- уметь обосновывать приме-

нение 

психолого-педагогических 

технологий, необходимых для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, реаби-

литации 

обучающихся с ограниченны-

ми 

возможностями здоровья. 

ОПК-6.2. Демонстрирует 

приемы организации кор-

рекционной работы с обуча-

ющимися, учитывающие их 

индивидуальные особенно-

сти психофизического раз-

вития и образовательные по-

требности. 

РОУ ОПК-6.2: 

- уметь применять приемы ор-

ганизации коррекционной рабо-

ты с обучающимися, учитыва-

ющие их индивидуальные осо-

бенности психофизического 

развития и образовательные по-

требности. 

Профессиональные компетенции 

Код и наименование 

компетенций 

Коды и индикаторы 

достижения компетенций 
Коды и результаты обучения 

ПК-1. Способен осу-

ществлять обучение и 

воспитание детей с 

ограниченными воз-

можностями здоровья в 

ПК-1.2. Умеет: 

- определять задачи, со-

держание, этапы реализа-

ции программ диагностики, 

обучения, воспитания, кор-

РОУ ПК-1.2.: 

- уметь определять задачи, 

содержание, этапы реализа-

ции программ диагностики, 

обучения, воспитания, кор-
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разных институцио-

нальных условиях с ис-

пользованием специ-

альных методик и со-

временных образова-

тельных технологий 

рекции нарушений 

- Демонстрировать обу-

чающимся нормативные 

образцы устной и пись-

менной речи и обеспечи-

вает правильное воспро-

изведение предлагаемых 

образцов. 

- Планировать и проводить 

уроки, групповые (под-

групповые) и индивидуаль-

ные занятия с учетом осо-

бых образовательных и со-

циально- коммуникативных 

потребностей, индивиду-

альных особенностей лиц с 

нарушениями речи 

рекции нарушений 

- демонстрировать обучаю-

щимся нормативные образ-

цы устной и письменной ре-

чи и обеспечивает правиль-

ное воспроизведение пред-

лагаемых образцов. 

- планировать и проводить 

уроки, групповые (подгруп-

повые) и индивидуальные за-

нятия с учетом особых обра-

зовательных и социально- 

коммуникативных потребно-

стей, индивидуальных осо-

бенностей лиц с нарушениями 

речи 

 
 

ПК-1.3. Владеет:  

- навыками и приёмами 

педагогически обоснован-

ного отбора и применения 

в образовательном про-

цессе современных обра-

зовательных и коррекци-

онно-развивающих дидак-

тических средств, инфор-

мационно-

коммуникационных тех-

нологий (специализиро-

ванных компьютерных 

программ) с учетом осо-

бых образовательных и 

социально- коммуникатив-

ных потребностей, инди-

видуальных особенностей 

лиц с нарушениями речи 

РОВ ПК-1.3:  

- владеть  навыками и приё-

мами педагогически обосно-

ванного отбора и примене-

ния в образовательном про-

цессе современных образо-

вательных и коррекционно-

развивающих дидактических 

средств, информационно-

коммуникационных техно-

логий (специализированных 

компьютерных программ) с 

учетом особых образова-

тельных и социально- ком-

муникативных потребно-

стей, индивидуальных осо-

бенностей лиц с нарушения-

ми речи. 

 

ПК-6. Способен  

участвовать в создании 

безопасной и ком-

фортной образова-

тельной среды, совер-

шенствовании пред-

метно-

пространственной сре-

ды, обеспечивающей 

освоение обучающи-

мися адаптированной 

основной образова-

тельной программы 

ПК-6.2. Умеет: 

- принимать участие в реа-

лизации адаптированной 

основной образовательной 

программы на основе лич-

ностно- ориентированного 

и индивидуально- диффе-

ренцированного подходов 

- применять на практике 

отдельные компоненты ал-

горитама организации спе-

циальной образовательной 

среды (безопасной и ком-

фортной) 

 

РОУ ПК-6.2:  

- уметь принимать участие в 

реализации адаптированной 

основной образовательной 

программы на основе лич-

ностно- ориентированного и 

индивидуально- дифференци-

рованного подходов 

- уметь применять на практи-

ке отдельные компоненты ал-

горитама организации специ-

альной образовательной среды 

(безопасной и комфортной) 
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ПК-6.3. Владеет: 

- навыками и опытом при-

менения отдельных приё-

мов и методов, в том числе, 

информационных  техноло-

гий, способствующих со-

вершенствованию предмет-

но-пространственной сре-

ды, обеспечивающей освое-

ние обучающимися адапти-

рованной основной образо-

вательной программы 

РОВ ПК-6.3:  

-владеть  навыками и опы-

том применения отдельных 

приёмов и методов, в том 

числе, информационных  

технологий, способствую-

щих совершенствованию 

предметно-

пространственной среды, 

обеспечивающей освоение 

обучающимися адаптиро-

ванной основной образова-

тельной программы 

 

3. Место практики в структуре ОП ВО 

В соответствии с учебным планом подготовки бакалавров по направлению 44.03.03 

«Специальное (дефектологическое) образование», профиль: «Логопедия» производствен-

ная практика (вожатская)   относится к Блоку Б.2 «Практики». 

Производственная практика (вожатская)  базируется на освоении как теоретических 

учебных дисциплин разделов ОП, так и специальных дисциплин циклов, непосредственно 

направленных на углубление необходимых для успешной работы по избранному виду про-

фессиональной деятельности. Проведение производственной практики (вожатской) опира-

ется на изучение обучающимися дисциплин учебного плана, предшествующее прохожде-

нию практики. Во время прохождения практики происходит закрепление и углубление тео-

ретических знаний, полученных в ходе учебного процесса, а также приобретение практиче-

ского навыка для их применения. До прохождения производственной практики (вожат-

ской) обучающиеся должны приобрести навыки работы с профессиональной литературой и 

источниками, с современными научными исследованиями в сфере дефектологического 

(специального) образования, умения анализировать различные источники информации и 

составлять аналитический отчет о результатах поиска информации по избранной теме или 

проблеме в виде библиографических списков, составлять отчет по результатам своей рабо-

ты. 

Производственная практика (вожатской)  проводится в соответствии с графиком 

учебного процесса. 

 

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях и 

академических часах 

 

Общая трудоемкость производственной практики (вожатской)  составляет 6 зет, 

216 академических часов, общая продолжительность – 4 недели. 

 

Очная форма обучения 

Этап практики 

Всего 

часов 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу и трудоемкость (в часах) 

Контактная работа 
СР 

Всего часов Консультации 

Подготовительный этап 1 2 2  

Основной этап 214   214 

Заключительный этап 1    

Форма контроля Зачёт с оценкой    

Итого: 216 2 2 214 

Очно-заочная форма обучения 
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Этап практики 

Всего 

часов 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу и трудоемкость (в часах) 

Контактная работа 
СР 

Всего часов Консультации 

Подготовительный этап 1 2 2  

Основной этап 214   214 

Заключительный этап 1    

Форма контроля Зачёт с оценкой    

Итого: 216 2 2 214 

Заочная форма обучения 

Этап практики 

Всего 

часов 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу и трудоемкость (в часах) 

Контактная работа 
СР 

Всего часов Консультации 

Подготовительный этап 1 2 2  

Основной этап 214   210 

Заключительный этап 1   2 

Форма контроля Зачёт с оценкой 4   

Итого: 216 6 2 210 

 

5. Содержание практики 

 

Конкретное содержание производственной практики (вожатской) определяется ру-

ководителем практики от кафедры и отражается в плане практики (индивидуальных зада-

ниях практиканту). Типовая структура производственной практики (вожатской) включает 

в себя ряд разделов, содержащих, например, ознакомление с перечнем мест прохождения 

производственной практики (вожатской)  и выбор конкретной структуры, получение 

представления о практической деятельности логопеда; выбор общенаучных методов и 

технологий, разработка инструментария; сбор и анализ информации, изучение документов 

и обобщение материалов практики; интерпретация полученных результатов; подготовка 

отчета. На всех этапах организация практики направлена на обеспечение непрерывности и 

последовательности овладения профессиональной деятельностью в соответствии с требо-

ваниями ФГОС к уровню подготовки обучающихся. 

В дневнике по производственной практики (вожатской) должны быть зафиксиро-

ваны все этапы проделанной работы. Отчет должен быть проверен и подписан руководи-

телем практики. В отчете руководитель дает письменное заключение о знаниях и навыках, 

приобретенных обучающимся за время прохождения производственной практики (вожат-

ской), о качестве и достаточности выполненного индивидуального задания поставленным 

целям и оценивает их работу. 

 

6. Формы отчетности по практике 

 

По итогам производственной практики (вожатской) составляется отчет. Учет вы-

полнения работы (самостоятельной в т.ч.) в ходе производственной практики (вожатской)   

ведется каждым практикантом в дневнике, который сдается на кафедру. Записи содержат 

краткое описание выполненной работы с анализом и выводами, а также цифровые данные, 

характеризующие ее объем. Записи проверяются и подписываются руководителем прак-

тики от организации. По завершении практики обучаемый составляет отчет о практике, 

структура которого соответствует плану практики. Отчет содержит информационный и 

аналитический материал, собранный и проработанный обучающимся во время учебной 

практики (справочные, аналитические материалы, планы, конспекты, диагностические 

карты  и пр.), анализ результатов практики и выводы. Руководитель практики от кафедры 
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дает конкретные рекомендации для обеспечения самостоятельной работы бакалавра (по 

сбору материалов, их обработке, анализу, форме представления), готовит устные вопросы 

для проведения аттестации по результатам производственной практики (вожатской). 

В отчете приводится информация общего характера (Ф.И.О. обучающегося; вид и 

период прохождения производственной практики (вожатской), указываются сведения о 

работе, выполнявшейся обучаемым во время производственной практики (вожатской) во-

жатской, отражаются результаты практики с учетом приобретенных знаний, навыков, 

умений, отмечаются проблемы, возникшие в ходе организации и прохождения учебной 

практики (вожатской). К отчету могут быть приложены материалы, собранные и проана-

лизированные за время прохождения учебной практики (вожатской). 

Отчет о работе в рамках производственной практики (вожатской)  имеет следую-

щую структуру: титульный лист; основная часть; заключение по практике и приложения 

(при необходимости). 

Титульный лист является первой страницей отчета о прохождении учебной прак-

тики  (вожатской)  и должен содержать следующие сведения: способ проведения практи-

ки, форму проведения практики, ФИО (полностью), курс, направление подготовки, про-

филь подготовки, место и сроки прохождения практики. 

Основная часть отчета о практике должна содержать данные, отражающие суть, 

методики, технологии, основные результаты, задачи, стоящие перед обучающимся; харак-

теристику структурного подразделения организации, предоставившей базу практики; эта-

пы прохождения практики; краткое описание выполненных работ и сроки их осуществле-

ния; описание проведенных (практических) исследований, с указанием их направления; 

затруднения, которые встретились при прохождении практики. 

Заключение содержит обобщение и оценку результатов производственной практики 

(вожатской), включая: оценку полноты поставленных задач; оценку уровня проведенных 

практических заданий; рекомендации по преодолению проблем, возникших в ходе про-

хождения производственной практики (вожатской); оценку возможности использования 

результатов исследований в ВКР. 

Приложение к отчету может содержать: образцы документов, которые практикант са-

мостоятельно составлял в ходе производственной практики (вожатской)  или в оформлении 

которых принимал участие; инструментарий проведения учебно-методических исследований; 

иные материалы, представляющие интерес для образовательной деятельности Института. 

Отчет о практике представляется руководителю и после проверки защищается на 

кафедре, по результатам защиты обучающемуся выставляется дифференцированная оцен-

ка по четырехбалльной системе: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовле-

творительно». 

При защите практики учитывается объем выполнения программы и заданий произ-

водственной практики (вожатской), правильность оформления и качество содержания от-

чета по практике, правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы, а 

также отзыв руководителя  от организации. 

Зачет по производственной практике приравнивается к зачету по теоретическому 

обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. При 

этом обучающиеся, не выполнившие программу производственной практики (вожатской)  

без уважительной причины или получившие оценку «неудовлетворительно», могут быть 

отчислены как имеющие академическую задолженность. В случае невыполнения про-

граммы практики по уважительной причине, подтвержденной документально, обучаю-

щийся направляется на практику вторично, в свободное от учебы время. 

 

7. Фонд оценочных средств промежуточной аттестации по практике 

 

Завершается производственная практика (вожатской)   аттестацией по результатам 

ее прохождения, где оценивается уровень приобретенных практических навыков и уме-
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ний, качество защиты отчета. Форма аттестации – зачет с оценкой. Основание для допуска 

обучающегося к аттестации – полностью оформленные отчет о практике и дневник прак-

тики. Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете о прохождении 

практики: задание на практику; текст отчета; приложения. Для составления, правки и 

оформления отчета обучающимся рекомендуется отводить последние 1-2 дня производ-

ственной практики (вожатской). Отчет обучающегося о практике может включать иллю-

страционный материал (текстовый, графический или иной). 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в соответствии с Уставом 

Института, Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в ЧУ ВО «ИГА», Положением о практике обучающихся ЧУ ВО «ИГА». 

Практика обучающихся оценивается по результатам отчетов, составленных в соответствии 

с утвержденной программой и планом, и отзывам руководителей практики от организаций. 

Дневник содержит следующие разделы: титульный лист, индивидуальное задание 

на практику, отметки о прибытии (убытии) обучающегося в (из) организацию(и), содер-

жание проведенной работы, ее результаты, оценки, замечания и предложения по работе 

обучающегося, характеристику и отзыв от руководителя практики от организации. Дата и 

время аттестации практики устанавливаются расписанием по согласованию с кафедрой. 

Процедура аттестации включает доклад (5-7 минут) практиканта об итогах ее проведения 

и ответы на вопросы преподавателя(ей) от кафедры по существу отчета (отражающего со-

держание дневника практики). В результате аттестации обучающийся получает оценку, 

которая проставляется в ведомость, зачетную книжку. При этом учитываются содержание 

и правильность оформления обучающимся отчета о практике; мнение руководителя прак-

тики; качество ответов на вопросы. 

Обучающимся, имеющим стаж практической работы не менее одного года по про-

филю подготовки, по решению выпускающей кафедры производственной практики (во-

жатской)  может быть зачтена на основе промежуточной аттестации. Документом, под-

тверждаемым наличие стажа работы по профилю подготовки за последние пять лет, явля-

ется заверенная отделом кадров копия трудовой книжки или справка с места работы в об-

разовательной  организации. 

Обучающийся, не явившийся на аттестацию в установленное время без уважитель-

ной причины, подтвержденной документально, получает оценку «неудовлетворительно». 

Без зачета по производственной практики (вожатской)  обучающийся не допуска-

ется к государственной итоговой аттестации и подлежит отчислению из ЧУ ВО «ИГА», 

как имеющий академическую задолженность. 

7.1. Критерии оценки знаний и практических навыков обучающихся 

Обучающийся, который полностью выполнил программу практики, успешно спра-

вился с порученными заданиями, сформировал необходимые компетенции, тщательно вел 

дневник практики; в отзыве руководителя практики от организации дается положительная 

оценка исполнению профессиональных обязанностей, инициативы и умениям обучающе-

гося работать в коллективе; отчет о практике полностью соответствует требованиям, из-

ложенным в программе практики; материалы отчета (в том числе материалы приложений 

к отчету) показывают высокий уровень владения навыками работы с документами, умение 

составлять документы на иностранном языке и способность обучающегося работать с ба-

зами информации; презентация отчета отражает основные виды деятельности, которыми 

занимался обучающийся в ходе практики, показывает понимание обучающимся их соци-

альной значимости; в ходе публичной зашиты отчета обучающийся показывает высокий 

уровень культуры речи и делового этикета заслуживает оценки «отлично». 

Обучающийся, который основные задачи практики выполнил, но при этом не все-

гда проявлял необходимую добросовестность, ответственность при выполнении заданий, 

не всегда своевременно заполнял дневник практики; в отзыве руководителя практики от 

организации дается положительная оценка исполнения профессиональных обязанностей, 

инициативы и умений обучающегося работать в коллективе отчет о практике в целом со-
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ответствует требованиям, изложенным в программе практики, но имеются некоторые 

недочеты по оформлению и структуре отчета материалы отчета (в том числе материалы 

приложений к отчету) дают возможность оценить, в какой степени обучающийся владеет 

навыками работы с документами, при этом невозможно оценить умеет ли обучающийся 

составлять документы на иностранном языке и не достаточно понятно способен ли обу-

чающийся работать с базами информации; презентация отчета не полностью отражает ос-

новные виды деятельности, которыми занимался обучающийся в ходе практики, показы-

вает недостаточное понимание обучающимся их социальной значимости; в ходе публич-

ной защиты отчета обучающийся показывает достаточный уровень культуры речи и дело-

вого этикета, но не полно и не содержательно отвечает на вопросы заслуживает оценки 

«хорошо». 

Обучающийся, который имеет существенные отступления от индивидуального 

плана и программы практики, компетенции сформированы частично, дневник практики 

велся не регулярно; в отзыве руководителя практики от организации дается удовлетвори-

тельная оценка исполнений профессиональных обязанностей и умений обучающегося ра-

ботать в коллективе; отчет о практике в большей части соответствует требованиям, изло-

женным в программе практики, но имеются существенные замечания по оформлению, 

структуре и содержанию отчета; материалы отчета (в том числе материалы приложений к 

отчету) не дают возможности оценить, на каком уровне обучающийся владеет навыками 

работы с документами, умеет ли составлять документы на иностранном языке и способ-

ность ли обучающийся работать с базами информации; либо материалы отчета позволяют 

сделать вывод об отсутствии указанных навыков, и умений; Презентация отчета не полно-

стью отражает основные виды деятельности, которыми занимался обучающийся в ходе 

практики, показывает недостаточное понимание (или полное отсутствие понимания) обу-

чающимся их социальной значимости. В ходе публичной защиты отчета обучающийся 

показывает невысокий уровень культуры речи и делового этикета, не полно и не содержа-

тельно отвечает на вопросы заслуживает оценки «удовлетворительно». 

Обучающийся, который не выполнил программу практики без уважительной при-

чины заслуживает оценки «неудовлетворительно». 

 
8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

8.1. Основная литература 

1. Кулаченко, М. П.  Педагогическое общение : учебное пособие для вузов / 

М. П. Кулаченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 152 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-12042-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542980 (дата обращения: 25.04.2024). 

2. Глухов, В. П. Специальная педагогика и специальная психология. Практи-

кум : учебное пособие для вузов / В. П. Глухов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2022. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07275-

—  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 

https://urait.ru/bcode/490312 (дата обращения: 11.01.2022). 

3. Дрозд, К. В. Методика работы вожатого в детском оздоровительном лаге-

ре : учебное пособие для вузов / К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 423 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5- 534-12479-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:  https://urait.ru/bcode/476416 (дата обращения: 05.10.2021). 

4. Кулаченко, М. П. Психологические основы вожатской деятельности : учеб-

ник для вузов / М. П. Кулаченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 144 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12612-9. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476738 (дата обраще-

ния: 05.10.2021). 

https://urait.ru/bcode/542980
https://urait.ru/bcode/476416
https://urait.ru/bcode/476738


14 

5. Кулаченко, М. П. Социально-педагогические основы вожатской деятельно-

сти : учебное пособие для вузов / М. П. Кулаченко. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 161 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14543-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/477926 (дата обращения: 05.10.2021). 

6. Кулаченко, М. П. Основы вожатской деятельности. Практикум : учебное 

пособие для вузов / М. П. Кулаченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 163 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14941-8. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/485712 (дата обра-

щения: 05.10.2021) 

7. Литош, Н. Л. Адаптивная физическая культура для детей с нарушения-

ми в развитии.  Психолого-педагогическое  сопровождение :   учебное   пособие   для   

вузов / Н. Л. Литош. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. —  156 с. —  (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-12705-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476672 (дата обращения: 

11.01.2022). 

 

8.2. Дополнительная литература: 

1. Инклюзивное образование детей с ограниченными возможностями здоровья: 

дошкольная группа : учебник для вузов / Н. В. Микляева [и др.] ; под редакцией 

Н. В. Микляевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 308 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14186-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544179 (дата обращения: 25.04.2024). 

2. Коротаева, Е. В.  Педагогическое взаимодействие : учебное пособие для ву-

зов / Е. В. Коротаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 223 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-08443-6. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540189 (дата обращения: 25.04.2024). 

3. Шульга, И. И.  Педагогическая анимация : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / И. И. Шульга. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 150 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10805-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/541748 (дата обращения: 25.04.2024). 

4. Коротаева, Е. В. Педагогическое взаимодействие : учебное пособие для ву-

зов / Е. В. Коротаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 223 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-08443-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473560 (дата обращения: 

08.10.2023). 

5. Кулаченко, М. П. Педагогическое  общение :  учебное  пособие  для  вузов 

/ М. П. Кулаченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 152 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-12042-4. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476494 (дата обращения: 

08.10.2023). 

6. Козырева, О. А. Современные проблемы науки и специального (дефекто-

логического) образования : учебник для вузов / О. А. Козырева. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 211 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5- 534-

14960-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:  

https://urait.ru/bcode/487474 (дата обращения: 05.01.2022). 

7. Моделирование образовательных программ для детей с ограниченными 

возможностями здоровья : учебное пособие для вузов / Н. В. Микляева [и др.] ; под ре-

дакцией Н. В. Микляевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 362 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11198-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475971 (дата обращения: 

https://urait.ru/bcode/477926
https://urait.ru/bcode/485712
https://urait.ru/bcode/544179
https://urait.ru/bcode/540189
https://urait.ru/bcode/541748
https://urait.ru/bcode/473560
https://urait.ru/bcode/476494
https://urait.ru/bcode/487474
https://urait.ru/bcode/475971
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05.01.2022). 

8. Шульга,  И. И.   Педагогическая   анимация :   учебное   пособие   для   вузов 

/ И. И. Шульга. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. —  150 с. —  (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-10001-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475244 (дата обращения: 08.10.2023). 

 
 

8.3. Интернет-ресурсы, справочные системы 

 

1. https://urait.ru/ – электронная библиотечная система «Юрайт», доступ в on-

line режим к большому числу наименований монографий, учебников, справочников, науч-

ных журналов, диссертаций и научных статей в различных областях знаний. Фонд ЭБС 

постоянно пополняется электронными версиями изданий российских издательств, а также 

произведениями отдельных авторов. Фонд электронной библиотеки составляет более 6000 

учебников и учебных пособий. 

2. http://www.informika.ru (Информационный центр Министерства образования 

и науки РФ). 

3. Edu.ru 

4. Google.com 

5. http://www.encyclopedia.ru (Каталог русскоязычных энциклопедий) 

6. http://www.megakm.ru (Сборник энциклопедий «Кирилл и Мефодий») 

7. http://www.searchengines.ru (Энциклопедия поисковых систем) 

8. http://www.allbest.ru/union/ (Союз образовательных сайтов) 

9. http://www.ido.ru (Система открытого образования с использова-

нием дистанционных технологий) 

10. http://catalog.alledu.ru/ (Каталог «Все образование») 

11. http://www.auditorium.ru (Информационный образовательный портал) 

12. http://www.catalog.unicor.ru (Международный Интернет-

каталог 

«Информационные ресурсы открытой образовательной системы») 

13. http://teachpro.ru/ (Образовательные ресурсы) 

14. http://adalin.mospsy.ru/( психологический центр «Адалин») 

15. http://www.rsl.ru Российская государственная библиотека; 

16. http://www.gnpbu.ru  Государственная  научно-педагогическая  библиотека  

им. К.Д. Ушинского. 

17. http://www.stuttering.ru/ (независимый сайт о заикании) 

18. http://www.fonema.ru/(научно-методический    портал) 

19. http://www.pedlib.ru/ (педагогическая литература) 

20. Журнал Логопед http://logoped-sfera.ru 

21. Логопедический портал http://logoportal.ru 

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы, порталы и сайты 

22. http://www.logomag.ru/ 

23. http://logoburg.com/ 

24. http://academy.edu.by/sites/logoped/index.htm 

25. http://adalin.mospsy.ru/ 

26. http://azbukalogopeda.ucoz.ru/ 

27. http://defectolog.ru/ 

28. http://defectus.ru/ 

29. http://depositfiles.com/ru/files/ 

https://urait.ru/bcode/475244
http://www.informika.ru/
http://www.encyclopedia.ru/
http://www.megakm.ru/
http://www.searchengines.ru/
http://www.allbest.ru/union/
http://www.ido.ru/
http://catalog.alledu.ru/
http://www.auditorium.ru/
http://www.catalog.unicor.ru/
http://teachpro.ru/
http://adalin.mospsy.ru/(
http://www.rsl.ru/
http://www.gnpbu.ru/
http://www.stuttering.ru/
http://www.fonema.ru/(%D0%BD%D0%B0%D1%83%D1%87%D0%BD%D0%BE-%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
http://www.pedlib.ru/
http://logoped-sfera.ru/
http://logoportal.ru/
http://www.logomag.ru/
http://logoburg.com/
http://academy.edu.by/sites/logoped/index.htm
http://adalin.mospsy.ru/
http://azbukalogopeda.ucoz.ru/
http://defectolog.ru/
http://defectus.ru/
http://depositfiles.com/ru/files/
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30. http://festival.1september.ru/ 

31. http://goygnomiki.ucoz.ru/index/logopedija_dlija_vas/0-13 

32. http://logokons.ru/ 

33. http://logonevroz.ru/ 

34. http://logopedi.narod.ru/ 

35. http://logopediya.com/ 

36. http://logopedkoms.ucoz.ru/ 

37. http://www.f onema.ru/ 

38. http://logopedy.ru/portal/ 

39. http://logozavr.ru/ 

40. http://www.boltun-spb.ru/ 

41. http://www.krok.org.ua/logo-rus.php 

43. http://www.logobaza.narod.ru/ 

44. http://www.logolife.ru/ 

45. http://www.logoped.org/ 

46. http://www.logoped.ru/index.htm/ 

47. http://www.logopedmaster.ru/ 

48. http://www.logopedplus.org/ 

49. http://www.logoped-sfera.ru/ 

50. http://www.logopedshop.ru/ 

51. http://www.logopedy.ru/portal/logopedy.html 

52. http://www.logopunkt.ru/ 

53. http://www.ourkids.ru/ 

54. http://www.pedlib.ru/ 

55. http://www.stuttering.ru/ 

56. http://www.zaikanie.ru/ 
 

9. Материально-техническое и программное обеспечение практики 

 

Институт располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза, 

и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Прохождение производственной практики (вожатской)  предполагает использование 

следующего материально-технического обеспечения: рабочее место обучающегося-

практиканта включает компьютерный стол, стул, персональный компьютер, лицензионное 

программное обеспечение. Компьютер имеет широкополосный доступ в сеть Интернет. 

Требования к программному обеспечению при прохождении производственной прак-

тики (вожатской)  – лицензионное программное обеспечение компьютерного оборудования, 

широкополосный доступ в Интернет, специализированные программы подготовки и обра-

ботки базы данных организаций. 

http://festival.1september.ru/
http://goygnomiki.ucoz.ru/index/logopedija_dlija_vas/0-13
http://logokons.ru/
http://logonevroz.ru/
http://logopedi.narod.ru/
http://logopediya.com/
http://logopedkoms.ucoz.ru/
http://logopedy.ru/portal/
http://logozavr.ru/
http://www.boltun-spb.ru/
http://www.krok.org.ua/logo-rus.php
http://www.logobaza.narod.ru/
http://www.logolife.ru/
http://www.logoped.org/
http://www.logoped.ru/index.htm/
http://www.logopedmaster.ru/
http://www.logopedplus.org/
http://www.logoped-sfera.ru/
http://www.logopedshop.ru/
http://www.logopedy.ru/portal/logopedy.html
http://www.logopunkt.ru/
http://www.ourkids.ru/
http://www.pedlib.ru/
http://www.stuttering.ru/
http://www.zaikanie.ru/

		info@iga.ru
	2024-10-09T08:58:53+0300
	Москва Ленинский пр-к 80
	ЧУ ВО "ИГА"
	Подпись документа




